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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIJA PRZYJAZNY DOM IMIENIA STANIStAWA JABtONKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe
Gmina M. WROCtAW Ulica OKULICKIEGO Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 51-216

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 71 7960460

Nr faksu

E-mail fprzyjaznydom@wep.pl

Strona www www.przyjaznydom.wroclaw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-03-08

5. Numer REGON 02003383400000 6. Numer KRS 0000228691
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Zbigniew Kobyfecki prezes TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Rys skarbnik TAK

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jowita Klusik <ekretarz TAK
Teresa Zurawicz cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko - Funkeja Whisany do KRS
RYSZARD BUBIEN PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY

ZZZ’Z’;’;’S praez poszczeginych czlonkow organu kontrolilib [ \p A\t MIKOLAI URYGA | SEKRETARZ RADY TAK
ANDRZEJ WISZNIEWSKI CZtONEK RADY TAK
StAWOMIR PIECHOTA CZtONEK RADY TAK
TOMASZ WOICIK CZtONEK RADY TAK
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3. Cele statutowe organizacji Celem Fundacji jest systematyczna poprawa warunkdéw zycia oséb z

niepetnosprawnoscig intelektualna.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) P P a 3

Cel okreslony w akcie o powotaniu oraz w niniejszym statucie Fundacja
realizuje poprzez réznorodne inicjatywy i dziatania, do ktérych w
szczegdlnosci nalezy:

1) tworzenie i prowadzenie domow statego pobytu dla osdb z
niepetnosprawnoscig intelektualng,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2) Prowadzenie osrodkéw dziennego pobytu, w tym: warsztatow terapii
podstawie statutu organizacji) zajeciowej, Swietlic terapeutycznych, osrodkéw wsparcia socjalnego,
srodowiskowych domoéw samopomocy i innych form wsparcia i
rehabilitacji — indywidualnych i w grupie,

3) prowadzenie hosteli z catodobowg opiekg nad osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualng z przyczyn losowych pozbawionych
czasowo pieczy opiekuna (np. przez pobyt opiekuna w szpitalu),

4) prowadzenie o$rodkdw wsparcia 0séb z niepetnosprawnoscig
intelektualng i ich rodzin,

5) organizowanie wystaw i kiermaszy prezentujgcych efekty dziatalnosci w
w/w placéwkach,

6) organizowanie turnusow rehabilitacyjnych dla oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i ich opiekundw,

7) organizowanie konferencji, sympozjow, warsztatéw i seminariow
dotyczacych obszaru dziatan Fundacji,

8) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, edukacyjno — szkoleniowej,
sportowe] oraz ustug doradczych skierowanych do oséb i grup ktérych,
wiedza, praca i zaangazowanie mogg by¢ przydatne dla realizacji celow
statutowych Fundacji,

9) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej dotyczgcej obszaru dziatan
Fundacji,

10) oddziatywanie na opinie publiczng poprzez ukazywanie wartosci i
godnosci osoby niepetnosprawnej ( m.in. poprzez kampanie informacyjno
promocyjne),

11) popularyzacja i wspieranie idei wolontariatu,

12) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju dobroczynnosci,

13) przenoszenie pozytywnych wzorcow z Unii Europejskiej i do Unii oraz
pozyskiwanie funduszy europejskich,

14) wspdtpraca z innymi organizacjami pozarzgdowymi polskimi i
zagranicznymi o0 zblizonym zakresie dziatalnosci.

15) wspétpraca ze szkotami i wyzszymi uczelniami w zakresie praktyk i
stazy zawodowych,

16) budowanie partnerskich relacji z lokalnymi i regionalnymi
instytucjami, organizacjami, a takze kontakty ze Srodowiskiem
sgsiedzkim,

17) tworzenie nowych i doskonalenie istniejgcych instrumentéw
zwiekszajgcych mozliwosci osdb niepetnosprawnych,

18) inna dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celéw statutowych Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja w 2019 roku realizowata nastepujace dziatania:

1. Kontynuowata prowadzenie ponadgminnego domu pomocy spotecznej dla 24 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng zapewniajac catodobowa opieke oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb bytowych, spotecznych, religijnych na
poziomie obowigzujgcych standarddw w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb mieszkancéw dla 24
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dorostych oséb niepetnosprawnych intelektualnie, w tym dla 11 kobiet i 13 mezczyzn. Ponadto mieszkancy brali udziat w
nastepujgcych wydarzeniach:

- 3 stycznia mieszkaricy uczestniczyli w Bozonarodzeniowym spotkaniu optatkowym wspdlnie z uczestnikami SDS, pracownikami,
rodzinami i przyjaciétmi

- 7 stycznia gosciliSmy dzieci z przedszkola z wystepem jasetkowym

- 10 stycznia gosciliSmy dzieci z innego przedszkola réwniez z wystepami jasetkowymi

- 18 stycznia byliSmy na jasetkach w szkole przy ul. Sycowskiej

- 31 stycznia mieszkancy przyjeli ,,po koledzie” proboszcza miejscowe] parafii

- 7 lutego miato miejsce wyjscie do Impartu na ALBERTIANE

- 11 lutego mieszkaricy dps uczestniczyli w Mszy Swietej w katedrze wroctawskiej i uroczystym spotkaniu z okazji DNIA
CHOREGO

- 14 lutego mieszkaricy razem z uczestnikami SDS bawili sie na zabawie karnawatowej

- 19 lutego mieszkancy uczestniczyli w balu karnawatowym w zespole szkét przy ul Parkowej

- 8 marca $wietowalismy Dzier Kobiet, Panie otrzymaty prezenty

- 11 marca swietowali$my Dzien Mezczyzn, Panowie otrzymali prezenty

- 14 marca uczestniczyliSmy w pogrzebie bytego podopiecznego Fundacji

- 27 marca obchodziliémy Dzier Patrona Fundacji, w kosciele parafialnym odbyta sie Msza Swieta

- 3 kwietnia goscilismy grupe pracownikéw socjalnych z Islandii, goscie obejrzeli przedstawienie przygotowane przez
podopiecznych Fundacji

- 5 kwietnia odbyt sie kiermasz przedswigteczny na Rynku Psiego Pola z udziatem naszych mieszkarncow

- 7 kwietnia odbyto sie wyjscie do Domu Edyty Stein

- 14 kwietnia odbyty sie kiermasze przy kosSciotach na Zakrzowie i w Pruszowicach

- odbyto sie Spotkanie Wielkanocne wspdlne z uczestnikami SDS, pracownikami, rodzinami i przyjaciétmi

- 14 maja swietowaliémy Dzierh Godnosci ONI — byt z tej okazji piknik

- 6 czerwca mieszkancy bawili sie wspdlnie z uczestnikami SDS na pikniku

- 8 czerwca odbyto sie wyjscie do ZOO

- 27 czerwca wszyscy mieszkancy uczestniczyli w 1 dniowej wycieczce do Arboretum Lesnego w Stradomi Wierzchniej

- od 17do 31 sierpnia wszyscy mieszkancy DPS uczestniczyli w 2 tygodniowym turnusie rehabilitacyjnym w Gtogowie, gdzie
kazdy miat zagwarantowane trzy zabiegi rehabilitacyjne dziennie a takze uczestniczyt w bogatym programie rekreacyjnym:
jezdzie na koniach, rejsie statkiem po Odrze, ciekawych prelekcjach, zabawach tanecznych, itp.

- 18 wrzesnia czes¢ mieszkancédw uczestniczyta w Dolnoslgskiej Olimpiadzie Lekkoatletycznej Oséb Niepetnosprawnych na
Stadionie Olimpijskim we Wroctawiu

- 19 wrzesnia wszyscy mieszkancy uczestniczyli w jednodniowej w pielgrzymce do Sanktuarium Jana Pawta Il i Sanktuarium
Mitosierdzia Bozego w Krakowie tagiewnikach

- 26 wrzesnia odbyt sie piknik rodzinny i poswiecenie kapliczki na terenie Fundacji

- 24 pazdziernika miato miejsce uroczyste uruchomienie nowej windy

- 8 listopada — $piewanie piesni patriotycznych na rynku Psiego Pola tgcznie ze szkotami, przedszkolami i mieszkaricami
Zawidawia

- 28 listopada — zabawa andrzejkowa prowadzona przez wodzirejéw razem z SDS oraz podopiecznymi Fundacji Opieka i Troska
- 6 grudnia — mikotajki, mieszkaricy DPS otrzymali paczki pod poduszke

- 12 grudnia — delegacja DPS uczestniczyta w spotkaniu optatkowym z Prezydentem Wroctawia w restauracji na terenie ZOO
- 18 grudnia — Kiermasz Bozonarodzeniowy na Rynku Psiego Pola

- 20 grudnia — udziat w jasetkach w Szkole Podstawowej przy ul. Sycowskiej

- 22 grudnia — kiermasz przy kosciele na Zakrzowie

- 24 grudnia — uroczysta wigilia dla mieszkaricéw DPS

- 31 grudnia — zabawa sylwestrowa

2. Kontynuowata prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy typu B éwiadczac ustugi dla 35 oséb niepetnosprawnych
intelektualnie (w tym 1 osoba poruszajgca sie na wdzkach inwalidzkich, oraz 7 oséb ze spektrum autyzmu) w zakresie realizacji
treningu funkcjonowania w codziennym zyciu, umiejetnosci spedzania wolnego czasu, terapii ruchowej, ksztattowania
pozytywnych relacji interpersonalnych, poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz udzielania pomocy w dostepie do
Swiadczen zdrowotnych, pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych, terapii ruchowej, zapewnieniu wyzywienia dla uczestnikéw
w postaci gorgcych positkdw. Zajecia odbywaty sie w 6 pracowniach: ogrodniczo — porzadkowej, kulinarnej, ceramicznej,
plastycznej, rekodzieta, teatralneji obejmowaty:

- dazenie do usamodzielniania sie uczestnikéw SDS

- ksztattowanie umiejetnosci zwigzanych z higieng i zdrowym trybem zycia

- nauke przygotowania prostych positkdw

- nabywanie umiejetnoséci zwigzanych ze specyfikg pracowni prowadzonych w SDS

- wspieranie rodziny naszych beneficjentéw w trudnych sytuacjach zyciowych

- korzystanie z miejsc uzytecznosci publicznej, kina teatru, kawiarni, poczty itp.

- trening samodzielnego wyrazania swojego zdania

- komunikowanie sie z ludzmi
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- robienie zakupdéw

- integracje spoteczng w Srodowisku lokalnym, oraz integracje z innymi osSrodkami zajmujgcymi sie terapig oséb
niepetnosprawnych intelektualnie

Rezultaty realizacji zadania byty pozytywne, udziat naszych uczestnikow w réznych formach aktywnosci, pozwolity dostrzec ich
potrzeby i podsunety nowe pomysty do dalszego rozwoju i zmian w zyciu codziennym. Zadania, jakie zostaty wykonane pomogty
w duzej mierze w integracji poszczegdlnych grup osdb scisle ze sobg zwigzanych (niepetnosprawnych, rodzicéw, pracownikéw
naszej placéwki). Przyczynito sie to, do lepszego poznania i wzajemnej wspotpracy w/w. grup. Uczestnicy — osoby
niepetnosprawne intelektualnie — biorgcy udziat w realizacji zadania mogty uczy¢ sie nowych umiejetnosci, lub podtrzymywac
nabyte.

Oprdécz codziennych zajeé uczestnicy brali udziat w nastepujgcych wydarzeniach:

STYCZEN

— organizacja i przeprowadzenie spotkania Swigtecznego z uczestnikami i ich rodzinami

- wystep w naszym Domu przedszkolakéw z Przedszkola , Koszatki Opatki”

- wystep w naszym Domu przedszkolakdw z Przedszkola Salezjariskiego Sw. Jana Bosko

-- wyjscie do szkoty przy ul. Gtogowskiej na przedstawienie ,Jasetka”

- wyjscie do kawiarni grupy teatralnej

LUTY

- wyj$cie do Muzeum Edyty Stein

- wyjscie na zabawe karnawatowa do Osrodka Szkolno- Wychowawczego przy ul. Parkowe;j.

- uczestniczenie w obchodach Dnia Chorego we Wroctawskiej Katedrze.

- udziat w przegladzie teatralnym , Albertiana 2019” w Teatrze Lalek.

- zabawa karnawatowa prowadzona przez wodzirejow ,Frik-Frak”

- udziat w zabawie karnawatowej w osrodku na ul. Kamiennogérskiej

MARZEC

- udziat w pogrzebie naszego bytego uczestnika Krzysztofa D.

- organizacja kiermaszu na Psim Polu.

- obchody Dnia Patrona.

KWIECIEN

- organizacja spotkania i podjecie gos¢mi z Islandii

- organizacja spotkania wielkanocnego z uczestnikami SDS, oraz ich rodzinami.

MAJ

- obchody Dnia Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng,

CZERWIEC

- wyjazd na 3 - dniowa wycieczke do Bielic,

- wyjazd do Aqua-Parku w Trzebnicy.

LIPIEC

- organizacja podsumowania roku pracy VIII -2018/ VII - 2019 potaczone ze spotkaniem z rodzicami, uczestnikami i
pracownikami SDS,

- wyjazd do Aqua Parku w Trzebnicy,

- piknik w ogrodzie Dagmary K.

SIERPIEN

- przerwa wakacyjna w dniach 05.08.19 - 16.08.19

WRZESIEN

- poswiecenie kapliczki w naszym ogrodzie

- fundacyjna pielgrzymka do tagiewnik

LISTOPAD

- udziat w imprezie z okazji Dnia Niepodlegtosci na Psim Polu pod nazwa ,,Spiewamy Dla Niepodlegtej”

- zabawa "Andrzejkowa",

GRUDZIEN

- organizacja kiermaszu w Parafii na Zakrzowie,

- organizacja kiermaszu na Rynku Psiego Pola,

3. Kontynuowata prowadzenie Mieszkania Chronionego dla dorostych osdéb z niepetnosprawnoscig intelektualng. Mieszkanie
Chronione jest formg pomocy spotecznej przygotowujgca te osoby do samodzielnego zycia. Zapewnia warunki bezpiecznego,
godnego funkcjonowania w srodowisku, w integracji ze spotecznoscig lokalng i rodzing. Mieszkanie Chronione przy ul.
Putaskiego 22/5 we Wroctawiu byto przeznaczone dla 6 mezczyzn z niepetnosprawnoscig intelektualng z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci lekkim i umiarkowanym lub znacznym. W roku 2019 swoja dziatalnoscia objeto 3 mezczyzn. Celem
funkcjonowania mieszkania chronionego byto: usamodzielnienie oséb tam przebywajgcych, readaptacja do samodzielnosci
zyciowej, godne samodzielne zamieszkiwanie, wsparcie i opieka, rehabilitacja spoteczna, pomoc w uzyskaniu dostepu do
podstawowej opieki lekarskiej i pielegniarskiej, integracja ze sSrodowiskiem, samorealizacja. Przebywajgcy w mieszkaniu
mezczyzni byli objeci wsparciem dostosowanym do ich indywidualnych potrzeb i Swiadczonym przez 7 dni w tygodniu,
minimum 10 godzin przez pracownikéw fundacji. Mieszkanie chronione zostato zaadoptowane i wyposazone z uwzglednieniem
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indywidualnych potrzeb jego mieszkarncéw (3 pokoje, przedpokdj, pokéj socjalny, tazienka, wc i kuchnia). W zaktadanych celach
pomocne byty nastepujace dziatania:

- trening kulinarny jest forma wsparcia, ktérego celem jest nabycie umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego;

- trening higieniczny ma na celu ksztattowanie zachowan prozdrowotnych poprzez nabywanie wtasciwych nawykdéw
higienicznych: umiejetnosci i Swiadomosci dbania o wiasny wyglad, dbanie o swoje zdrowie, o tad i porzagdek w mieszkaniu i
jego obejsciu;

- trening ekonomiczny, majacy na celu ukazanie wartosci i roli pienigdza, umiejetnosci postugiwania sie nim, oszczedzania oraz
racjonalnego dysponowania srodkami finansowymi;

- trening umiejetnosci spotecznych, ktorego celem jest podniesienie poziomu kompetencji interpersonalnych i stworzenie szansy
powrotu do petniejszego i szczesliwszego zycia poprzez: poznanie swoich potrzeb i zainteresowan, uswiadomienie mocnych i
stabych stron, wzmacnianie swoich kompetencji spotecznych, zmiane sposobu myslenia o sobie, asertywnosci oraz wspdtpracy
w grupie;

- wsparcie psychiczne majgce na celu lepsze poznanie i zrozumienie siebie.

Panowie wzieli udziat w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i imprezach okolicznos$ciowych: (min. wyjscia do kawiarni,
restauracji, cukierni, na basen, koncerty), wycieczki 1- dniowe (wyjazd do arboretum lesnego w Stradomii Wierzchniej —
27.06.2019), 14- dniowy turnus rehabilitacyjny w Gtogowie 17-31.08.2019r.; 1 — dniowa Pielgrzymka do Krakowa 19.09.2019r.;
plenerowych imprezach na Psim Polu: ,, Spiewamy dla Niepodlegtej” — 08.11.2019r. i kiermasz $wiagteczny— 18.12.2019r.

4. W roku 2019 udato sie wyremontowa¢ nalezaca do SDS tazienke z czescig prysznicowa. Potozono nowe ptytki ceramiczne,
wymieniono armature sanitarng, zamontowano bez progowe wejscie pod prysznic, dzieki czemu korzystanie z tazienki przez
osoby majace problemy z przemieszczaniem sie, jest bardziej komfortowe i bezpieczne.

5.Dzieki duzemu finansowemu wsparciu Gminy Wroctaw wymieniono winde, gdyz poprzednia coraz czesciej sie psuta
paralizujgc zycie w domu.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat E caly kraj

[] kilka powiatow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz ;
wymienieni w pkt 2.1, na MIESZKANCY OSIEDLI PSE POLE - ZAWIDAWIE
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 5



Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania —
prowadzenie Srodowiskowego domu
samopomocy typu B dla35 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualna; uczestnicy
zajec korzystali z terapii i opieki w pracowniach
kulinarnej, plastycznej, teatralnej, rekodzieta,
ceramicznej, ogrodniczo-porzadkowej oraz zajeé
rehabilitacyjnych i muzykoterapii; realizowane
tez byly zajecia indywidualne prowadzone przez
psychologa i pedagoga. Uczestnicy brali udziat w
wydarzeniach organizowanych przez Fundacje
(spotkaniach swigtecznych przedstawieniach
teatralnych, zabawach, piknikach, zajeciach
tanecznych, imprezach sportowych i
integracyjnych, wyjsciach na basen do kina, na
lody, do ogrodu botanicznego

88.90.Z

9 369,94 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem:

1. Prowadzenie domu pomocy spotecznej dla24
dorostych oséb z niepetnosprawnosciag
intelektualng obojga ptci. Dom $wiadczyt ustugi
bytowe, opiekuricze, wspomagajace i
edukacyjne na poziomie standardu, w zakresie i
formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb
mieszkancow. Mieszkarncy mieli zapewniong
opieke i wsparcie w codziennym
funkcjonowaniu przy respektowaniu prawa do
godnosci, wolnosci, intymnosci i poczucia
bezpieczenstwa. Ponadto zapewnione byty
pielegnacja, opieka higieniczna, niezbedna
pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,
podtrzymywanie kontaktow z rodzing i
otoczeniem, integracja ze Srodowiskiem
lokalnym, organizacja czasu wolnego, pomoc w
zakupach, utrzymywanie czystosci itp.
Mieszkancy uczestniczyli w dwutygodniowym
turnusie rehabilitacyjnym.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

87.90.Z

14 054,15 zt

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::ns:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pozostata pomoc spoteczna z
zakwaterowaniem:

1. Prowadzenie domu pomocy spotecznej
dla24 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng obojga
ptci. Dom Swiadczyt ustugi bytowe,
opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne na
poziomie standardu, w zakresie i formach
wynikajgcych z indywidualnych potrzeb
mieszkancéw. Mieszkancy mieli
zapewniong opieke i wsparcie w
codziennym funkcjonowaniu przy
respektowaniu prawa do godnosci,
wolnosci, intymnosci i poczucia

dziatalnos¢ na rzecz oséb bezpieczenstwa. Ponadto zapewnione byty
niepetnosprawnych pielegnacja, opieka higieniczna, niezbedna
pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,
podtrzymywanie kontaktow z rodzing i
otoczeniem, integracja ze srodowiskiem
lokalnym, organizacja czasu wolnego,
pomoc w zakupach, utrzymywanie czystosci
itp. Mieszkancy uczestniczyli w
dwutygodniowym turnusie
rehabilitacyjnym.

2. Prowadzenie mieszkania chronionego dla
mezczyzn z niepetnosprawnoscia
intelektualng wymagajacych jedynie
wsparcia w podstawowych czynnosciach
zyciowych. Z tej formy wsparcia skorzystato
trzech panow.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg % Nie

87.90.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gftéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2 691 339,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 000 922,65 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 690 358,94 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

57,41zt

e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 35410,59 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 690 358,94 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 690 358,94 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 78 970,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

75 520,00 zt

c¢) z darowizn od oséb prawnych 3 450,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

1886 599,47 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

24 015,67

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

23 424,09 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Zakup i montaz windy

9953,20 zt

N

Koszty prowadzenia dziatalnosci Fundacji

13 470,89 zt

pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
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1|Zakup i montaz windy

9953,20 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2 566 995,42 zt 23 424,09 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1876 636,48 zt 23 424,09 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 690 358,94 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 124 286,17 zt
5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

i Tak
* Nie

Druk: NIW-CRSO



[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

36 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

31,33 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

7 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 4 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1712 389,13 zt

a) z tytutu umow o prace

1603 631,60 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1239 526,78 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

244 385,82 zi

- inne Swiadczenia

119 719,00 zl

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

108 757,53 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1603 631,60 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1356 502,14 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

247 129,46 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

3 403,25 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 820,02 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

SWIADCZENIE UStUG
BYTOWYCH, OPIEKUNCZYCH |
WSPOMAGAJACYCH NA
POZIOMIE OBOWIAZUJACEGO
STANDARDU DLA 0SOB NIE
MOGACYCH SAMODZIELNIE
FUNKCJONOWAC W
CODZIENNYM ZYCIU |
WYMAGAJACYCH OPIEKI
CALODOBOWE)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE DOMU PROWADZENIE DOMU GMINA WROCLAW 905 793,15 zt
POMOCY SPOLECZNEJ DLA |POMOCY SPOLECZNEJ DLA 24
DOROSLYCH 0SOB DOROSLYCH 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH NIEPELNOSPRAWNYCH
INTELEKTUALNIE INTELEKTUALNIE ORAZ
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SRODOWISKOWEGO DOMU |WSPARCIE OSOB Z
SAMOPOMOCY TYPU B DLA |ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI,
35 0SOB KTORE W WYNIKU
UPOSLEDZENIA NIEKTORYCH
FUNKCJI ORGANIZMU LUB
ZDOLNOSCI ADAPTACYJNYCH
WYMAGAJA POMOCY DO ZYCIA
W SRODOWISKU RODZINNYM |
SPOLECZNYM, W
SZCZEGOLNOSCI W CELU
ZWIEKSZENIA ZARADNOSCI |
SAMODZIELNOSCI ZYCIOWEJ, A
TAKZE ICH INTEGRACII

2|PROWADZENIE CELEM DZIALALNOSCI SDS JEST |GMINA WROCLAW 787 904,00 zt

SPOLECZNE)J

. N : . o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: NIW-CRSO

13




Druk: NIW-CRSO

14




