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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-04

FUNDACIA PRZYJAZNY DOM IMIENIA STANIStAWA JABLONKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe
Gmina M. WROCtAW Ulica OKULICKIEGO Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 51-216

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 71 7960460

Nr faksu

E-mail fprzyjaznydom@wep.pl

Strona www www.przyjaznydom.wroclaw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-03-08

5. Numer REGON 02003383400000 6. Numer KRS 0000228691
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Zbigniew kobytecki prezes TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Rys skarbnik TAK

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jowita Klusik <ekrotarz TAK
Teresa Zurawicz cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkeja Whisany do KRS
Ryszard Bubien PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY

Z‘ejic‘;wzizzf)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Adam Mikotaj Uryga SEKRETARZ RADY TAK
Andrzej Wiszniewski CZLONEK RADY TAK
Stawomir Piechota CZtONEK RADY TAK
Tomasz Wéjcik CZtONEK RADY TAK
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3. Cele statutowe organizacji Celem Fundacji jest systematyczna poprawa warunkdéw zycia oséb z

niepetnosprawnoscig intelektualna.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) P P a 3

Cel okreslony w akcie o powotaniu oraz w statucie Fundacja realizuje
poprzez réznorodne inicjatywy i dziatania, do ktérych w szczegdlnosci
nalezy:

1) tworzenie i prowadzenie domow statego pobytu dla osdb z
niepetnosprawnoscig intelektualng,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2) Prowadzenie osrodkéw dziennego pobytu, w tym: warsztatow terapii
podstawie statutu organizacji) zajeciowej, Swietlic terapeutycznych, osrodkéw wsparcia socjalnego,
srodowiskowych domoéw samopomocy i innych form wsparcia i
rehabilitacji — indywidualnych i w grupie,

3) prowadzenie hosteli z catodobowg opiekg nad osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualng z przyczyn losowych pozbawionych
czasowo pieczy opiekuna (np. przez pobyt opiekuna w szpitalu),

4) prowadzenie o$rodkdw wsparcia 0séb z niepetnosprawnoscig
intelektualng i ich rodzin,

5) organizowanie wystaw i kiermaszy prezentujgcych efekty dziatalnosci w
w/w placéwkach,

6) organizowanie turnusow rehabilitacyjnych dla oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i ich opiekundw,

7) organizowanie konferencji, sympozjow, warsztatéw i seminariow
dotyczacych obszaru dziatan Fundacji,

8) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, edukacyjno — szkoleniowej,
sportowe] oraz ustug doradczych skierowanych do oséb i grup ktérych,
wiedza, praca i zaangazowanie mogg by¢ przydatne dla realizacji celow
statutowych Fundacji,

9) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej dotyczgcej obszaru dziatan
Fundacji,

10) oddziatywanie na opinie publiczng poprzez ukazywanie wartosci i
godnosci osoby niepetnosprawnej ( m.in. poprzez kampanie informacyjno
promocyjne),

11) popularyzacja i wspieranie idei wolontariatu,

12) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju dobroczynnosci,

13) przenoszenie pozytywnych wzorcow z Unii Europejskiej i do Unii oraz
pozyskiwanie funduszy europejskich,

14) wspdtpraca z innymi organizacjami pozarzgdowymi polskimi i
zagranicznymi o0 zblizonym zakresie dziatalnosci.

15) wspétpraca ze szkotami i wyzszymi uczelniami w zakresie praktyk i
stazy zawodowych,

16) budowanie partnerskich relacji z lokalnymi i regionalnymi
instytucjami, organizacjami, a takze kontakty ze Srodowiskiem
sgsiedzkim,

17) tworzenie nowych i doskonalenie istniejgcych instrumentéw
zwiekszajgcych mozliwosci osdb niepetnosprawnych,

18) inna dziatalno$¢ korzystna dla realizacji celéow statutowych Fundacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja w 2018 roku realizowata nastepujace dziatania:

1. Kontynuowata prowadzenie ponadgminnego domu pomocy spotecznej dla 24 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia
zapewniajac catodobowg opieke oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb bytowych, spotecznych, religijnych na poziomie
obowigzujacych standardow w zakresie i formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb mieszkaricow. Ponadto:
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- 4 stycznia mieszkaricy uczestniczyli w Bozonarodzeniowym spotkaniu optatkowym wspdlnie z uczestnikami SDS, pracownikami,
rodzinami i przyjaciétmi

- 24 stycznia czes¢ mieszkancow wyszta z wolontariuszami do kina na film pt”Cudowny chtopak”

- 25 stycznia mieszkaricy razem z uczestnikami SDS bawili sie na zabawie karnawatowej

- 26 stycznia mieszkancy przyjeli ,,po koledzie” proboszcza miejscowe] parafii

- 30 stycznia odbyto sie koledowanie mieszkancéw dps z zaproszonymi gosémi

- 3 lutego mieszkaricy uczestniczyli w balu karnawatowym we Wspélnocie Muminkowej przy parafii pw. Swietego Antoniego we
Wroctawiu

- 9 lutego mieszkancy dps uczestniczyli w Mszy Swietej w katedrze wroctawskiej i uroczystym spotkaniu z okazji DNIA CHOREGO
- 9 lutego odbyta sie KAWIARENKA MUZYCZNA z udziatem mieszkarncéw dps

- 26 lutego miato miejsce wyjscie do Teatru Lalek na ALBERTIANE

- 16 marca mieszkancy uczestniczyli w Drodze Krzyzowej dla niepetnosprawnych w katedrze wroctawskiej

- 22 marca odbyt sie kiermasz przedswigteczny na Rynku Psiego Pola z udziatem naszych mieszkancow

- 5 kwietnia mieszkaricy DPS wraz z uczestnikami SDS, pracownikami, rodzinami i przyjaciétmi uczestniczyli w Wielkanocnym
Spotkaniu Swigtecznym oraz uczestniczyli w Mszy Swietej z okazji rocznicy émierci Patrona

- 08 maja — odbyto sie $wietowanie Dnia ONI, przedstawienie Grupy Teatralnej z SDS, zabawa taneczna z wodzirejami, wyjscie
na pizze

- 09 maja — Msza Swieta w Przyjaznym Domu

- 12 maja cze$¢ mieszkaricéw dps uczestniczyta w wyjsciu na Stadion Miejski na mecz ekstraklasy pitki noznej Slask Wroctaw —
Piast Gliwice bioragc udziat w akcji bicia rekordu Guinessa pod wzgledem ilosci kibicdw niepetnosprawnych na meczu

- 15-16 maja czes¢ mieszkancow dps uczestniczyta w corocznej Pielgrzymce Fundacji im. Brata Alberta, tym razem do Rud
Raciborskich

- 22 maja odbyta sie Kawiarenka Muzyczna w Przyjaznym Domu pt: ,,Wiosna” , mieszkancy dps uczestniczyli w przygotowaniach
i jako stuchacze

- 24 maja grillowanie w ogrodzie, uroczyste rozpoczecie sezonu letniego

- 8 czerwca — koncert zespotu ,Na Gérze” w Przyjaznym Domu

- 20 czerwca grupa mieszkancédw dps uczestniczyta w swietowaniu 20-lecia WTZ Muminki

- 21 czerwca odbyt sie koncert Janusza Riechela w Przyjaznym Domu

- 28 czerwca catodniowa wycieczka autokarowa w ktorej uczestniczyli wszyscy mieszkancy dps— zwiedzanie zamku w Mosznej i
Muzeum Piosenki Polskiej w Opolu

- 30 czerwca - $lub pracownika dps — wyjazd do Nowej Wsi Konckiej

- 05 lipca udziat grupy mieszkancéw dps w swietowaniu 25 lecia WTZ Wspdlnota

- 01 sierpnia — grillowanie w ogrodzie z okazji rozpoczecia wakacji w WTZ-tach

- 07 sierpnia — wyjscie na lody do CH Korona

- 17-31 sierpnia udziat wszystkich mieszkancow dps w 2 tygodniowym turnusie rehabilitacyjnym w Gtogowie, gdzie kazdy
mieszkaniec miat zagwarantowane trzy zabiegi rehabilitacyjne dziennie, a takze uczestniczyt w bogatym programie
rekreacyjnym: jezdzie na koniach, rejsie statkiem po Odrze, ciekawych prelekcjach, zabawach tanecznych, rekolekcjach itp.

- 13 wrzesnia - piknik w ogrodzie — pozegnanie lata, grillowanie, zabawa z wodzirejami

- 26-27 wrzesnia - jeden z mieszkancéw uczestniczyt w turnieju pitkarskim TURGOL

- 27 wrzesnia — odbyfa sie KAWIARENKA MUZYCZNA ,,Pozegnanie lata” z udziatem mieszkancéw dps

- 06 pazdziernika — wyjscie grupy mieszkancéw dps na koncert w Bibliotece Miejskiej

- 26 pazdziernika — koncert w Przyjaznym Domu ,,Piosenki Agnieszki Osieckiej” i prezentacja fotografii Anny Kaminskiej

- 8 listopada — wyjazd na koncert patriotyczny ,Smocze Ryki” do WTZ Wspdlnota

- 9 listopada — udziat w Spiewaniu piesni patriotycznych na Rynku Psiego Pola

- 13 listopada - odbyta sie KAWIARENKA MUZYCZNA z okazji 100-LECIA ODZYSKANIA NIEPODLEGtOSCI

- 17 listopada — udziat w $wietowaniu 40-lecia Ruchu Wiary i Swiatta w Katedrze Wroctawskiej

- 29 listopada — bal andrzejkowy w Przyjaznym Domu

- 7 grudnia mieszkancy dps otrzymali paczki z okazji Sw. Mikotaja

- 16 grudnia — odbyt sie kiermasz przy parafii Sw. Jana Apostota na Zakrzowie

-9 —16 grudnia — 5 mieszkarncow dps uczestniczyto w wyjezdzie rekreacyjnym do Szklarskiej Poreby

- 17 grudnia — czes$¢ mieszkancéw uczestniczyto w spotkaniu wigilijnym z Prezydentem Wroctawia

- 18 grudnia — kiermasz Swigteczny na Rynku Psiego Pola

- 21 grudnia — mieszkaricy dps ogladali Jasetka przygotowane przez podopiecznych SDS

- 24 grudnia - odbyta sie uroczysta Wigilia, mieszkancy otrzymali prezenty ,,pod choinke”

- 31 grudnia — mieszkancy dps na balu sylwestrowym witali Nowy Rok

2. Kontynuowata prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy typu $wiadczyac ustugi dla 35 0séb niepetnosprawnych
intelektualnie w zakresie realizacji treningu funkcjonowania w codziennym zyciu, umiejetnosci spedzania wolnego czasu, terapii
ruchowej, ksztattowania pozytywnych relacji interpersonalnych, poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz udzielania
pomocy w dostepie do Swiadczen zdrowotnych, pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych, terapii ruchowej, zapewnieniu
wyzywienia dla uczestnikdow w postaci goracych positkow.
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Najwazniejszym zadaniem $SDS w okresie sprawozdawczym byta poprawa funkcjonowania uczestnikéw poprzez opanowanie i
doskonalenie umiejetnosci samoobstugowych, wdrazanie do zaradnosci zyciowej i bardziej efektywnego funkcjonowania w
zyciu codziennym. Ponadto skupilismy sie na rozwijaniu umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania kontaktow spotecznych,
ksztatceniu umiejetnosci wspoétpracy i komunikowaniu sie w grupie, podtrzymywaniu zdobytych umiejetnosci korzystania z
réznych form spedzania wolnego czasu oraz rozwijaniu wieloptaszczyznowych umiejetnosci poprzez terapie zajeciowa. Objeto
terapig i opieka 35 osdb dorostych niepetnosprawnych intelektualnie, w tym 16 kobiet i 19 mezczyzn. Sposrdd podanej grupy na
zajecia uczeszczaty 2 osoby na wdzku oraz 7 oséb ze spektrum autyzmu. Do realizacji zadania zatrudniono pracownikéw
posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje -13 oséb na umowe o prace, na dzien 31.12.2018 tgcznie 9,63 etatdw, oraz2 osoby na
umowe zlecenie. W okresie sprawozdawczym 10 razy spotykat sie zespot wspierajgco-aktywizujgcy, ktéry omawiat
funkcjonowanie uczestnikéw. Przeprowadzono 237 porannych zaje¢ gimnastycznych dla wszystkich uczestnikow
srodowiskowego domu, oraz przeprowadzono 464 indywidualnych zajeé rehabilitacyjnych, oraz 12 zaje¢ grupowych
prowadzonych przez rehabilitanta. Przeprowadzono 36 zajec grupowych z pedagogiem, przeprowadzono 39 zajec¢ z
muzykoterapii Przygotowano 237 gorgcych positkéw. Zajecia w pracowniach tematycznych takich jak: kulinarna, teatralna,
rekodzieta, ogrodniczo-porzadkowa, ceramiczna, plastyczna, odbywaty sie codziennie - od poniedziatku do pigtku. Oprdcz zajec,
ktére wynikaty z tygodniowego planu zaje¢, uczestnicy brali udziat dodatkowo w nastepujacych wydarzeniach: STYCZEN: —
organizacja i przeprowadzenie spotkania Swigtecznego z uczestnikami i ich rodzinami. LUTY:— wyjscie do szkoty przy ul.
Gtogowskiej na przedstawienie teatralne. - Wyjscie na zabawe karnawatowga do Osrodka Szkolno-Wychowawczego przy ul.
Parkowej. - Uczestniczenie w obchodach Dnia Chorego w Katedrze. - Udziat w przegladzie teatralnym ,Albertiana 2018” w
Teatrze Lalek. MARZEC: — organizacja kiermaszu na Psim Polu. KWIECIEN: — Obchody Dnia Patrona, - Organizacja spotkania
wielkanocnego z uczestnikami SDS oraz ich rodzinami. - Organizacja i wyjazd na basen do Trzebnicy, - Wyjécie do Ogrodu
Botanicznego. MAJ: - obchody Dnia Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, - wyjscie na pizze. - udziat w mszy
$wietej w intencji zmartego uczestnika SDS. - wyjécie na mecz pitkarki WKS Slask z Piast Gliwice. - wyjécie do Ogrodu
Japonskiego. - organizacja pikniku na terenie naszej ogrodu, - organizacja kawiarenki muzycznej "WIOSNA". CZERWIEC: -
organizacja koncertu muzycznego zespotu "Na Gorze". - wyjscie do Muzeum Narodowego na wystawe prac malarskich Leona
Tarasewicza. - wyjazd na 3- dniowg wycieczke do Przesieki, - wyjazd do aquaparku w Trzebnicy. LIPIEC: - organizacja
podsumowania roku pracy VIII - 2017/ VII - 2018 potaczone ze spotkaniem z rodzicami, uczestnikami i pracownikami SDS, -
wyjazd do aquaparku w Trzebnicy, - wyjazd do lasu bukowego w Trzebnicy. SIERPIEN: - przerwa wakacyjna w dniach 06.08.18 -
17.08.18 - rozpoczecie lata w Fundacji (impreza potaczona z wyjéciem na lody i pizze uczestnikéw SDS). WRZESIEN: - piknik
plenerowy wraz z zabawg prowadzony przez wodzirejéw "Frik-Frak" - wyjscie na przedstawienie teatralne do Domu Kultury
"Formaty" na przedstawienie "Roszpunka" PAZDZIERNIK: - wycieczka 1-dniowa na 'Gére Sleze" - koncert gitarowy ktéry odbyt
sie w Sali Widowiskowej w Przyjaznym Domu - wyjscie do Muzeum Narodowego - wystep w naszej Auli zespotu romskiego
"Roma" LISTOPAD: - wyjazd do Trzebnicy do Aqua Parku - zabawa "Andrzejkowa" GRUDZIEN: - organizacja kiermaszu w Parafii
na Zakrzowie - organizacja kiermaszu na Rynku Psiego Pola - Festiwal Twdrczosci Otwartej w Wierzbnie - przerwa swigteczna
24.12.18-31.12.2018

3. Kontynuowanie prowadzenia Mieszkania Chronionego; z tej formy wsparcia skorzystato2 mezczyzn z niepetnosprawnoscia
intelektualng z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lekkim i umiarkowanym. Celem funkcjonowania mieszkania
chronionego byto: usamodzielnienie oséb tam przebywajacych, readaptacja do samodzielnosci zyciowej, godne samodzielne
zamieszkiwanie, wsparcie i opieka, rehabilitacja spoteczna, pomoc w uzyskaniu dostepu do podstawowej opieki lekarskiej i
pielegniarskiej, integracja ze Srodowiskiem, samorealizacja. Przebywajgcy w mieszkaniu mezczyzni byli objeci wsparciem
dostosowanym do ich indywidualnych potrzeb i Swiadczonym przez 7 dni w tygodniu, minimum 10 godzin przez pracownikéw
fundacji. Mieszkanie chronione zostato zaadoptowane i wyposazone z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb jego
mieszkancow. W ramach terapii realizowane byty nastepujgce dziatania:

¢ Trening kulinarny, ktérego celem byto nabycie umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego;

¢ Trening higieniczny - ksztattowanie zachowan prozdrowotnych poprzez nabywanie wiasciwych nawykdw higienicznych:
umiejetnosci i Swiadomosci dbania o wtasny wyglad, dbanie o swoje zdrowie, o tad i porzgdek w mieszkaniu i jego obejsciu;

¢ Trening ekonomiczny- ukazanie wartosci i roli pienigdza, umiejetnosci postugiwania sie nim, oszczedzania oraz racjonalnego
dysponowania $Srodkami finansowymi;

¢ Trening umiejetnosci spotecznych - podniesienie poziomu kompetencji interpersonalnych i stworzenie szansy powrotu do
petniejszego i szczesliwszego zycia poprzez: poznanie swoich potrzeb i zainteresowan, uswiadomienie mocnych i stabych stron,
wzmacnianie swoich kompetencji spotecznych, zmiane sposobu myslenia o sobie, asertywnosci oraz wspétpracy w grupie;

e Wsparcie psychiczne majace na celu lepsze poznanie i zrozumienie siebie.

Ponadto mieszkancy uczestniczyli w wyjsciach na koncerty i rozne imprezy (miejskie i organizowane przez Fundacje), do
kawiarni, restauracji, do kina, na basen, na mecze pitkarskie oraz brali udziat w wycieczkach i 2 tygodniowym turnusie
rehabilitacyjnym

4. Zarzad Fundacji czynit starania o pozyskanie srodkow finansowych na rozbudowe osrodka przy ul. Okulickiego2 we
Wroctawiu — wybudowanie budynku opiekunczo — rehabilitacyjnego wolnostojgcego wraz z infrastrukturg techniczng. Niestety
starania nie przyniosty spodziewanego efektu.

5. W ramach integracji i wspotpracy w lokalnym srodowisku Fundacja uczestniczyta w ,,Partnerstwie dla Zawidawia”
wspotorganizujgc dwa kiermasze na Rynku Psiego Pola oraz we wspdtpracy z Radg Osiedla zorganizowata trzy koncerty w
ramach , Kawiarenki Muzycznej”
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 525
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na MIESZKANCY OSIEDLI PSIE POLE - ZAWIDAWIE WE WROCLAWIU
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
sfera dz'j:;::;:]s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;:lzg;:)du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania —
prowadzenie Srodowiskowego domu
samopomocy typu B dla35 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna; uczestnicy
zajec korzystali z terapii i opieki w pracowniach
kulinarnej, plastycznej, teatralnej, rekodzieta,
ceramicznej, ogrodniczo-porzadkowej oraz zajeé
dziatalno$¢ na rzecz oséb rehabilitacyjnych i muzykoterapii; realizowane
niepetnosprawnych tez byty zajecia indywidualne prowadzone przez
psychologa i pedagoga. Uczestnicy brali udziat w
wydarzeniach organizowanych przez Fundacje
(spotkaniach swigtecznych przedstawieniach
teatralnych, zabawach, piknikach, zajeciach
tanecznych, imprezach sportowych i
integracyjnych, wyjsciach na basen do kina, na
lody, do ogrodu botanicznego.

88.90.Z 0,00 zt

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
ST dz'j:::?;f:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od osdéb

fizycznych

Lp.

Pozostata pomoc spoteczna z
zakwaterowaniem:

1. Prowadzenie domu pomocy spotecznej
dla24 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng obojga
ptci. Dom Swiadczyt ustugi bytowe,
opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne na
poziomie standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb
mieszkancéw. Mieszkancy mieli
zapewniong opieke i wsparcie w
codziennym funkcjonowaniu przy
respektowaniu prawa do godnosci,
wolnosci, intymnosci i poczucia

dziatalnos¢ na rzecz oséb bezpieczenstwa. Ponadto zapewnione byty
niepetnosprawnych pielegnacja, opieka higieniczna, niezbedna
pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,
podtrzymywanie kontaktéw z rodzing i
otoczeniem, integracja ze Srodowiskiem
lokalnym, organizacja czasu wolnego,
pomoc w zakupach, utrzymywanie czystosci
itp. Mieszkancy uczestniczyli w
dwutygodniowym turnusie
rehabilitacyjnym.

2. Prowadzenie mieszkania chronionego dla
mezczyzn z niepetnosprawnoscia
intelektualng wymagajacych jedynie
wsparcia w podstawowych czynnosciach
zyciowych. Z tej formy wsparcia skorzystato
dwadch panoéw.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

87.90.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2249 178,42 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1674 370,26 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

574 425,71 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 382,45 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 18 320,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem: 1526 602,13 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1526 602,13 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 57 489,68 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 45 492,72 zt
c¢) z darowizn od 0séb prawnych 11 996,96 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 646 766,21 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 11523 02 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 174 69 7
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Koszty eksploatacyjne 174,69 zt
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3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[Eny

zuzycie energii elektrycznej

148,85 zt

N

zuzycie wody

25,84 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2135214,29 zt 174,69 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1560 788,58 zt 174,69 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 574 425,71 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

113 581,68 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[~ wiasnos¢
. - . , N

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie

[~ dzierzawa

-

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1391 506,35 zt

a) z tytutu umow o prace

1289 284,81 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

960 692,33 zt

- nagrody

52 255,46 zt

tym: - premie

238 337,02 zt

- inne Swiadczenia

38 000,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

102 221,54 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1391 506,35 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

251 914,96 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1139 591,39 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

3 300,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 718,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

SWIADCZENIE UStUG
BYTOWYCH, OPIEKUNCZYCH,
WSPOMAGAJACYCH NA
POZIOMIE OBOWIAZUJACEGO
STANDARDU DLA 0SOB NIE
MOGACYCH SAMODZIELNIE
FUNKCJIONOWAC W
CODZIENNYM ZYCIU |
WYMAGAJACYCH OPIEKI
CALODOBOWE)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE DOMU PROWADZENIE DOMU GMINA WROCLAW 870617,63 zt
POMOCY SPOLECZNEJ DLA |POMOCY SPOLECZNEJ DLA 24
DOROSLYCH 0SOB DOROSLYCH 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH NIEPELNOSPRAWNYCH
INTELEKTUALNIE INTELEKTUALNIE ORAZ
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SRODOWISKOWEGO DOMU |SRODOWISKOWEGO DOMU
SAMOPOMOCY TYPU B DLA [SAMOPOMOCY JEST WSPARCIE
35 0SOB 0SOB Z ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI, KTORE W
WYNIKU UPOSLEDZENIA
NIEKTORYCH FUNKCJI
ORGANIZMU LUB ZDOLNOSCI
ADAPTACYINYCH WYMAGAJIA
POMOCY DO ZYCIA W
SRODOWISKU RODZINNYM |
SPOLECZNYM, W
SZCZEGOLNOSCI W CELU
ZWIEKSZENIAZARADNOSCI |
SAMODZIELNOSCI ZYCIOWEJ A
TAKZE ICH INTEGRACII

2|PROWADZENIE CELEM DZIALALNOSCI GMINA WROCLAW 655 984,50 zt

SPOLECZNE)J

. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamaodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego A

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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