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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-04

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA PRZYJAZNY DOM IMIENIA STANIStAWA JABtONKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe
Gmina M. WROCLAW Ulica OKULICKIEGO Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos$¢ WROCLAW

Kod pocztowy 51-216

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 71 7960460

Nr faksu

E-mail fprzyjaznydom@wp.pl

Strona www www.przyjaznydom.wroclaw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-03-08
5. Numer REGON 02003383400000 6. Numer KRS 0000228691
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
T SR UL e e e e Ol ZBIGNIEW KOBYtECKI PREZES FUNDACII TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji PIOTR RYS SKARBNIK FUNDACII TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
JOWITA KLUSIK SEKRETARZ FUNDACII TAK
EWA KOLENDOWICZ CZtONEK ZARZADU TAK
FUNDACIJI
TERESA ZURAWICZ CZtONEK ZARZADU TAK
FUNDACII
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e - Sk et
RYSZARD BUBIEN PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) ADAM MIKOtAJ URYGA SEKRETARZ RADY TAK
ANDRZEJ WISZNIEWSKI CZLONEK RADY TAK
StAWOMIR PIECHOTA CZtONEK RADY TAK
TOMASZ WOJCIK CZtONEK RADY TAK
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9. Cele statutowe organizacil Celem Fundacji jest systematyczna poprawa warunkdéw zycia oséb z

niepetnosprawnoscia intelektualna.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) P P a a

Cel okreslony w akcie o powotaniu oraz w statucie Fundacja realizuje
poprzez roznorodne inicjatywy i dziatania, do ktérych w szczegdlnosci
naleza:

1) Tworzenie i prowadzenie doméw statego pobytu dla osdb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celdéw statutowych organizacji na | 2) Prowadzenie osrodkoéw dziennego pobytu, w tym: warsztatow terapii
podstawie statutu organizacji) zajeciowej, Swietlic terapeutycznych, osrodkéw wsparcia socjalnego,
srodowiskowych domdéw samopomocy i innych form wsparcia i
rehabilitacji - indywidualnych i w grupie.

3)Prowadzenie hosteli z catodobowg opiekg nad osobami z

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

niepetnosprawnoscig intelektualng z przyczyn losowych pozbawionych
czasowo pieczy opiekuna (np. przez pobyt opiekuna w szpitalu).

4) Prowadzenie osrodkow wsparcia oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng i ich rodzin.

5) Organizowanie wystaw i kiermaszow prezentujgcych efekty dziatalnosci
w w/w placdwkach.

6) Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych dla oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i ich opiekunow.

7) Organizowanie konferencji, sympozjéw, warsztatow i seminariow
dotyczacych obszaru dziatan Fundacji.

8) Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, edukacyjno-szkoleniowej,
sportowej oraz ustug doradczych skierowanych do osdéb i grup, ktérych
wiedza, praca i zaangazowanie mogg by¢ przydatne dla realizacji celow
statutowych Fundacji.

9) Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej dotyczgcej obszaru dziatan
Fundaciji.

10) Oddziatywanie na opinie publiczng poprzez ukazywanie wartosci i
godnosci osoby niepetnosprawnej (m.in. poprzez kampanie informacyjno-
promocyjne).

11) Popularyzacja i wspieranie idei wolontariatu.

12) Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju dobroczynnosci.

13) Przenoszenie pozytywnych wzorcédw z Unii Europejskiej i do Unii oraz
pozyskiwanie funduszy europejskich.

14) Wspotpraca z innymi organizacjami pozarzgdowymi polskimi i
zagranicznymi o zblizonym zakresie dziatalnosci.

15) Wspétpraca ze szkotami i wyzszymi uczelniami w zakresie praktyk i
stazy zawodowych.

16) Budowanie partnerskich relacji z lokalnymi i regionalnymi
instytucjami, organizacjami, a takze kontakty ze sSrodowiskiem sagsiedzkim.
17) Tworzenie nowych i doskonalenie istniejgcych instrumentéw,
zwiekszajgcych mozliwosci osdb niepetnosprawnych.

18) Inna dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celéw statutowych Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja w 2016 roku realizowata nastepujace dziatania

- kontynuowata prowadzenie ponadgminnego domu pomocy spotecznej dla 24 dorostych osdb z
niepetnosprawnoscig zapewniajac mieszkaricom catodobowa opieke oraz zaspokojenie niezbednych
potrzeb bytowych, spotecznych, religijnych na poziomie obowigzujgcych standardéw. . Ponadto: -05.01
spotkanie bozonarodzeniowe, w ktérym uczestniczyli mieszkancy DPS, ich rodziny, pracownicy oraz
przyjaciele .-24.01 koledowanie podopiecznych DPS wraz z mieszkaicami osiedla Zakrzéw. -08.02
wyjscie z okazji ,Dnia Chorego” do Katedry - 04.02 zabawa karnawatowa. -18.02 wyjazd na basen do
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Trzebnicy. -22.02 w Teatrze Lalek Przeglad Twdrczosci Teatralnej Albertiana, laureaci, w tym nasi
podopieczni, wystgpili nastepnie w Teatrze im. Stowackiego w Krakowie. -08.03 w Fundacji
obchodzilismy Dzien Kobiet, a 10.03 — Dziern Mezczyzny. -18.03 na Rynku Psiego Pola kiermasz, w
ktérym aktywnie uczestniczyli mieszkancy DPS. -31.03 2016 roku swietowalismy-Dzien Patrona Fundacji
potgczony ze spotkaniem wielkanocnym. -12.04 wyjazd do aquaparku w Trzebnicy. -16.04 wycieczka do
Parku Bukowego w Trzebnicy potgczona z wizytg w kawiarni. - 22.04 w naszym osrodku odbyt sie
koncert zespotu ,Hanba”. - 09 .05 wyprawa na basen w Trzebnicy. - 19.05 wyjscie do Ogrodu
Botanicznego. - 21.05 cze$¢ mieszkancdw uczestniczyta w koncercie zespotu ,,Na Gdrze” w Starym
Klasztorze we Wroctawiu. - 23-25 mieszkancy uczestniczyli w pielgrzymce do Rychwatdu. - 6.06
wyprawa na basen w Trzebnicy. - 11.06 mieszkancy uczestniczyli w lokalnym festynie potaczonym ze
zbidrka krwi. - od 14-28.06 wszyscy mieszkancy uczestniczyli w turnusie rehabilitacyjnym w Gtogowie. -
10.07 wycieczka na Sleze, w ktérej brato udziat 15 osdb. - 22.07 gosciliémy 44 osobowa grupe
Koreariczykéw biorgcych udziat w Swiatowych Dniach Mtodziezy. Goscie przedstawili swdj kraj, pdzniej
bawili sie wspdlnie z mieszkaricami. - 09 i 10.08 goscilismy skautéw ze Stowacji i Czech, byty wzajemne
prezentacje, ognisko z pieczeniem kietbasek oraz wspdlne zabawy. - 25.08 wszyscy mieszkancy
uczestniczyli w wycieczce autokarowej do Eurolandu w Ktodzku i do Polanicy Zdrdj. - 28-30.08 czes¢
mieszkancéw uczestniczyta w wyjezdzie na wies pod Namystowem gdzie goscit ich byty pracownik DPS.
- 17.09 swietowalismy 10-lecie powstania czesci mieszkalnej naszej Fundacji w gronie Najblizszych.
Pokazana zostata prezentacja multimedialna, nastepnie plener w ogrodzie. - 23.09 grupa mieszkancow
kibicowata druzynie SDS w trakcie trwania zawodéw TURGOL. - 26.10 uczestniczylismy we Mszy $w.
dziekczynnej za 10 lat istnienia czesci mieszkalnej. - 14.11 swietowaliémy odzyskanie niepodlegtosci
przez Polske w Centrum Twérczosci Dziecka. -19-26.11 o$miu mieszkancow uczestniczyto w harcerskiej
pielgrzymce autokarowej do Rzymu 4.12 gosciliSmy dzieci i rodzicow na spotkaniu integracyjnym. Duzg
atrakcja byta wspdlna gra w duze domino. - 12.12 goscilismy w parafii Sw. Antoniego na mszy $w. i
spotkaniu optatkowym organizowanym przez Fundacje im. Brata Alberta. - 15.12 spotkanie po
pielgrzymkowe i odwiedzili nas harcerze. -16 grudnia mieszkarncy wzieli czynny udziat w jarmarku na
Psim Polu. - 20.12 mieszkancy obejrzeli 2 spektakle w wykonaniu Teatru B ,Jonasz” i Biblijne opowiesci
o krolestwie”. - 24.12 mieszkaricy w gronie kilku pracownikéw uroczyscie Swietowali Wigilie Bozego
Narodzenia. -31.12 mieszkancy zakonczyli rok 2017 zabawg sylwestrowg z fajerwerkami.

- kontynuowata prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy typu B dla 35 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Najwazniejszym zadaniem SDS w okresie sprawozdawczym byta
poprawa funkcjonowania uczestnikéw poprzez opanowanie i doskonalenie umiejetnosci
samoobstugowych, wdrazanie do zaradnosci zyciowej i bardziej efektywnego funkcjonowanie w zyciu
codziennym. Rozwijanie umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania kontaktéw spotecznych,
ksztatcenie umiejetnosci wspdtpracy i komunikowania sie w grupie, podtrzymywanie zdobytych
umiejetnosci korzystania z réznych form spedzania wolnego czasu, oraz rozwijanie
wieloptaszczyznowych umiejetnosci poprzez terapie zajeciowa. W okresie sprawozdawczym, uczestnicy
Srodowiskowego domu oprdcz zajec ujetych w tygodniowym planie zaje¢, brali udziat w nastepujacych
wydarzeniach: STYCZEN — spotkanie $wigteczne z uczestnikami SDS, oraz ich rodzicami i opiekunami z
okazji Swiat Bozego Narodzenia - zorganizowano bal karnawatowy dla uczestnikdw SDS - braliémy
udziat w balu maskowym w SOSZWYCH nt 10 przy ul. Parkowej. LUTY - udziat naszej grupy teatralnej w
Przegladzie Teatralno-Muzycznym "Albertiana 2016 /Teatr Lalek/ MARZEC — organizacja zaje¢ z okazji
Swieta Kobiet - udziat w kiermaszu na Psim Polu - udziat w Gali Laureatéw Przegladu Teatralnego
Albertiana 2016 w Krakowie. KWIECIEN - organizacja koncertu muzycznego zespotu folkowego
"Hanba" MAIJ - organizacja i obchody "Dnia Godnosci Osdb Niepetnosprawnych Intelektualnie" - wyjazd
na 3 dniowa wycieczke do Przesieki CZERWIEC — organizacja spotkania z rodzicami uczestnikdw na
podsumowaniu roku pracy. - wyjazd na wycieczke do Gtogowa - wyjazd na basen do Trzebnicy - wyjscie
do kawiarni w ramach terapii spotecznej LIPIEC - udziat w przegladzie teatralnym w Wegajtach - wyjscie
do kina - wyjécie do kawiarni w ramach terapii spotecznej SIERPIEN - przerwa wakacyjna /od 01.08.16
do 15.08.2016/ WRZESIEN — udziat uczestnikdw w turnieju pitkarskim , Turgol 2016”, wyjécie do teatru
Teatru Kameralnego na przedstawienie pt. ,Calineczka” PAZDZIERNIK — Wyjécie do kina w Pasazu
Grunwaldzkim, udziat uczestnikéw w jednodniowej wycieczce do Swieradowa Zdroju, rozpoczecie cyklu
zajec z nauki tarica /X - XII/. LISTOPAD — wyjscie na wroctawskie cmentarze, udziat w przedstawieniu w
WCTD w Kalamburze, z okazji Swieta Niepodlegtosci, organizacja zabawy andrzejkowej dla uczestnikéw
$DS, kontynuacja zaje¢ z nauki tarica. GRUDZIEN — zajecia parateatralne z animatorami z Teatru
Kameralnego, organizacja kiermaszu ozddb swigtecznych na Rynku Psiego Pola, udziat w
przedstawieniu pt. ,Jonasz”, zakonczenie cyklu zajeé z nauki tanca

- kontynuowata prowadzenie Mieszkania Chronionego przy ul. Putaskiego 22/5 we Wroctawiu, z tej
formy wsparcia skorzystato 2 mezczyzn z niepetnosprawnoscia intelektualng z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci lekkim i umiarkowanym. Celem funkcjonowania mieszkania chronionego byto:
usamodzielnienie osdb tam przebywajacych, readaptacja do samodzielnosci zyciowej, godne
samodzielne zamieszkiwanie, wsparcie i opieka, rehabilitacja spoteczna, pomoc w uzyskaniu dostepu
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do podstawowej opieki lekarskiej i pielegniarskiej, integracja ze srodowiskiem, samorealizacja.
Przebywajgcy w mieszkaniu mezczyzni byli objeci wsparciem dostosowanym do ich indywidualnych
potrzeb i Swiadczonym przez 7 dni w tygodniu, minimum 10 godzin przez pracownikéw fundacji.
Mieszkanie chronione zostato zaadoptowane i wyposazone z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
jego mieszkancow (3 pokoje, przedpokadj, pokdj socjalny, tazienka, wc i kuchnia). W lipcu dokonany
zostat remont mieszkania — malowanie pomieszczen.

- w ramach rozbudowy osrodka wykonany zostat projekt budowlany budynku opiekunczo —
rehabilitacyjnego, wolnostojgcego wraz z infrastrukturg techniczng przy ul. Okulickiego 2 we Wroctawiu
majgcego zawiera¢ dom pomocy spotecznej oraz srodowiskowy dom samopomocy typu B z wydzielong
czescig dla oséb dotknietych autyzmem

- wyremontowany zostat podjazd do budynku dla oséb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysitek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 500

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

f* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu

dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania -
prowadzenia
srodowiskowego domu
samopomocy typu B dla
35 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig
intelektualng;
uczestnicy zajec
korzystali z terapii i
opieki w pracowniach
kulinarnej, plastycznej,
teatralnej, rekodzieta
ceramicznej,
ogrodniczo-
porzadkowej oraz zajec
rehabilitacyjnych i
muzykoterapii;
realizowane tez byty
zajecia indywidualne
prowadzone przez
psychologa i pedagoga;
uczestnicy brali udziat
w wydarzeniach
organizowanych przez
Fundacje
(przedstawieniach
teatralnych,
spotkaniach
Swigtecznych,
zabawach, piknikach,
zajeciach tanecznych,
imprezach
zewnetrznych
(sportowych,
teatralnych,
integracyjnych),
wyjsciach do teatru,
ogrodu botanicznego,
wycieczkach itp.

88.90.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pozostata pomoc
spoteczna z
zakwaterowaniem:

- prowadzenie domu
pomocy spotecznej dla
24 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig
intelektualng obojga
ptci. Dom swiadczyt
ustugi bytowe,
opiekuncze,
wspomagajace i
edukacyjne na
poziomie standardu, w
zakresie i formach
wynikajacych z
indywidualnych potrzeb
mieszkancow.
Mieszkancy mieli
zapewniong opieke i
wsparcie w codziennym
funkcjonowaniu przy
respektowaniu prawa
do godnosci, wolnosci,
intymnosci i poczucia
bezpieczenstwa.
Ponadto zapewnione
byty pielegnacja, opieka
higieniczna, niezbedna
pomoc w zatatwianiu
spraw osobistych,
podtrzymywanie
kontaktow z rodzing i
otoczeniem, integracja
ze srodowiskiem
lokalnym, organizacja
czasu wolnego, pomoc
w zakupach,
utrzymywanie czystosci
itp. Mieszkancy
uczestniczyli w
dwutygodniowym
turnusie
rehabilitacyjny.

- prowadzenie
mieszkania
chronionego dla
mezczyzn z
niepetnosprawnoscig
intelektualng
wymagajacych jedynie
wsparcia w
podstawowych
czynnosciach
zyciowych. Z tej formy
pomocy skorzystato
dwdch pandw.

87.90.Z
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

2,247,563.96 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,708,930.35 z

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

538,030.56 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 603.05 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

19,651.10 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

1,263,246.14 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkdw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1,263,246.14 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

43,606.29 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

35,713.00 zt
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c) z darowizn od 0s6b prawnych 7,893.29 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

921,060.43 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

15,701.88 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

422.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[any

Sprzatanie pomieszczen

422.00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,155,366.64 zt 422.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,615,856.80 zt 422.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 539,509.84 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

93,073.55 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1,479.28 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

Druk: MPiPS




IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. o . 5 [+¥ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 38.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 31.6 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 6.0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw  Nie
0.00 o0sdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 osbb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

25.00 o0soéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

12.00 oséb

tym:
b) inne osoby

13.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

10.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

10.00 oséb

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,215,695.41 zt

a) z tytutu umow o prace

1,114,333.93 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

892,918.53 zt

- nagrody

0.00 zt

- premie

221,415.40 zt

- inne Swiadczenia

0.00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

101,361.48 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,215,695.41 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

942,882.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

272,813.41 z

Druk: MPiPS

10




3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

101,307.95 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6,189.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: MPiPS

11




Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji S
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

ZBIGNIEW KOBYLECKI/

30.03.2017 Data wypetnienia sprawozdania 2017-06-30
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